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1. | 24 April | Konsultasi |1. Variabel dependennya diganti selain
2025 judul skripsi kepuasan perawat, karena penelitian
terkait ini sudah banyak. Misalnya diganti )Yt
kualitas layanan keperawatan atau .
pengembangan profesional keperawatan
2. 6 Mei | Konsultasi Acc Judul Skripsi
2025 judul skripsi &
3. 4 Juni | Konsultasi 1. Bab 1 diawali dengan konsep
2025 BAB 1 dan pengembangan profesi perawat, mengapa
BAB 2 pengembangan profesi penting,
menjelaskan faktor-faktor apa saja yang
mempengaruhi  pengembangan profesi
salah satunya peran kepala ruangan
sebagai manajer.
2. Untuk judul diganti Pengembangan
Profesional Perawat. ’
3. Sebelum membahas pengembangan
profesional berkelanjutan, poin
pengembangan profesional perawat juga
perlu diberikan uraian.
4. Kerangka teori jangan dibuat dalam
bentuk gambar.
4. 14 Juli | Konsultasi |1. Pada Bab 1, pengembangan profesional
2025 Kuesioner perawat dibuat naratif tidak perlu
Revisi BAB penjelasan detail. Penjelasan detail terkait
1 dan BAB 2 dengan teori di jelaskan pada Bab 2.
Konsultasi |2. Rumusan masalah sebaiknya disimpulkan
BAB3 dalam bentuk pertanyaan penelitian.
3. Pada Bab 2 dimulai dengan gaya
kepemimpinan  dalam  keperawatan,
kemudian pengembangan profesi ’
keperawatan.
4. Faktor organisasi dibuat dalam kotak
tersendiri atau garis putus-putus.
5. Hipotesis yang diminta adalah hipotesis
penelitian yaitu jawaban sementara atas
pertanyaan penelitian berdasarkan
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kerangka teori yang kita susun, kalo HO
dan Ha adalah hipotesis statistic.
6. Perlu ditambahkan pendekatan yang
digunakan dalam penelitian ini.
7. Data populasi diberikan tanggal.
8. Untuk sitasi gunakan aplikasi Mendeley.
9. Megapa memilih simple random
sampling? Syarat untuk menggunakan
teknik sampling ini adalah populasinya
harus homogen atau sama.
10. Untuk kuesioner yang dibuat cukup untuk
mengukur pengembangan profesi perawat
bukan mengukur faktor-faktor yang
mempengaruhi.
11. Hasil ukur dari kuesioner seperti apa?
Berapa pertanyaan dan bagaimana cara
menjawabnya?
5. 16 Juli | Revisi BAB | 1. Jelaskan mengapa yang dipilih ruang
2025 1,2, dan 3. rawat inap.
2. Lakukan uji validitas kuesioner.
3. Uji validitas bagaimana kesimpulan?
Berapa t tabel?
4. Sebelum dilakukan pengambilan data, apa
prosedur yang dilakukan. .
5. Belum ada skoring.
6. Apa kodingnya?
7. Apakah penelitian ini menggunakan data
numerik?
8. Apakah penelitian ini perlu uji normalitas
data ? kapan normalitas data dibutuhkan ?
6. 22 Juli | Revisi BAB | 1. Skoring ini dimasukkan ke dalam analisis
2025 3 data skoring, jadi bukan hanya skor akhir
dan pengkategorian yg dimasukkan.
2. Untuk kuesioner gaya kepemimpinan juga
perlu dimasukkan skornya. )i
3. Instrumen penelitian ada 2, jadi keduanya .
perlu dimasukkan.
4. Analisis yang dimaksud disini adalah
analisis hasil penelitian, bukan bicara
tentang uji validitas dan reliabilitas lagi.

99



http://www.nwu.ac.id-e-mail/
mailto:Stikes@nwu.ac.id

Nama
Mahasiswa
NIM
Pembimbing
Judul
Penelitian

UNIVERSITAS NGUDI WALUYO
PROGRAM STUDY KEPERAWATAN
JL.Gedongsongo, Mijen, Ungaran Semarang Jawa Tengah Telp. (024)
6925407 Fax. 024-6925407
: //www.nwu.ac.id-e-mail : Stikes

Website ; ht

LEMBAR KONSULTASI

: Safitri Ningsih Sipan

1017241029

: Rosalina, S.Kep., M.Kes

: Hubungan Gaya Kepemimpinan Kepala Ruangan Dengan Pengembangan
Profesional Perawat Di Unit Rawat Inap RSU Harapan Ibu Purbalingga

No. Hari /

Tanggal

Konsultasi

Topik Paraf

Pembimbing

Masukan

Untuk poin a diganti dengan analisis
univariat.

5. Untuk analisis univariat belum disebutkan
menggunakan apa. Karena datanya
kategorik  jadi  analisis  univariat
menggunakan distribusi frekuensi.

6. Analisis bivariatnya belum disebutkan
menggunakan apa, boleh menggunakan
uji korelasi kental atau uji chi square.

7. Silahkan melakukan pengajuan EC.

7. 8
Agustus
2025

Revisi BAB

3

Masukkan nomor EC
Masukkan skoring Gaya Kepemimpinan

N —

8. 24
Agustus
2025

Konsultasi 1.
BAB4 & 5

Populasinya diganti dengan perawat
pelaksana di ruang rawat inap agar sesuai
dengan teknik sampling.

2. Saran untuk skala data  gaya
kepemimpinan kepala ruangan diganti
nominal.

3. Penentuan populasi dan sampel, hasil uji
validitas dan reliabilitas, sudah dijelaskan
pada poin B dan D, tidak perlu dijelaskan
ulang pada poin E.

4. Skoring kuesioner gaya kepemimpinan
berupa angka bukan huruf.

5. Saran untuk analisis menggunakan Chi-
square karena skala data nominal dan
ordinal.

6. Judul table spasi 1, huruf N pada table
diganti n kecil karena N = populasi.

7. Kesimpulan dibuat ringkas, tidak perlu

ada penjelasan lagi.

9. 27
Agustus
2025

Revisi BAB
4&5

—_—

Pada uji Chi-square tidak ada nilai
korelasi, jadi koefisiennya dihilangkan
saja.
2. Tabelnya 2x2 yang dibaca continuity
correction 0,445 bukan Person Chi-square.
3. Nilai koefisien kontingensi dihilangkan
saja karena uji Chi-square adalah wuji
proporsi bukan wuji korelasi. sehingga
penekanan pada proporsi  hasil yang
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didapat. Contoh begini: pada responden
dengan gaya kepemimpinan kepala
ruangan otoriter, pengembangan
keperawatan 66,7% tinggi lebih tinggi
dibandingkan responden dengan gaya
kepemimpinan demokratis.

4. Interpretasi hasil dibuat dalam bentuk
narasi.

5. Keterbatasan penelitiannya diperbaiki,
ruang lingkup penelitian itu bukan suatu
keterbatasan dalam penelitian ini, kerena
sejak awal peneliti sudah menetapkan
seperti itu, termasuk desain yang dipilih
karena suda sesuai dengan judul dan
tujuan penelitian. Yang jadi keterbatasan
ketidakmampuan untuk mengendalikan
faktor-faktor yang berpengaruh terhadap
hasil.

10. 27 Revisi BAB | 1. Spasinya terlalu jauh. Spasinya semuanya
Agustus | 4 &5 sama “double”, silahkan dirapikan semua.
2025 2. Hasil penelitian yang mendukung
penelitian ini belum ada, silahkan )it
ditambahkan.
3. Asosiasi atau pengaruh diganti hubungan
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