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ABSTRAK 

Latar belakang : Hipertensi merupakan masalah  kesehatan masyarakat 

dunia dan prevelensi yang cukup tinggi  terutama pada usia produktif. Pada 

usia inilah  rentan terhadap berbagai stressor yaitu stres fisik dan psikologis. 

Stres  berat akan mengaktifkan hormon stress yaitu kortisol, epineprin dan 

nonepineprin jika beredar lama didalam tubuh akan mengubah fungsi normal 

tubuh dan dapat menimbulkan penyakit hipertensi. Tujuan : Mengetahui 

hubungan antara tingkat stress dengan kejadian hipertensi pada usia produktif 

di Klinik gracia Ungaran, Kabupaten Semarang. 

Metode  :  Desain penelitian ini analitik observasional dengan metode case 

control dengan pendekatan retrospective. Populasi dalam penelitian ini 

adalah usia produktif yang berada di Klinik gracia Ungaran. Sampel dalam 

penelitian ini yaitu 77 untuk kelompok kasus dan 77 untuk kelompok kontrol. 

Alat ukur yang digunakan untuk mengukur tingkat stress  dengan kuesioner  

holmes and  rahe stress inventory. Analisis data yang digunakan dengan uji 

chi-square. 

Hasil  : Tingkat stress pada usia produktif didadatkan hasil stress  berat  

yakni 49 responden (31,8 %), stress sedang 35 responden (22,7%) dan stress 

ringan 70 responden (45,5%). Terdapat hubungan yang signifikan antara 

tingkat  stress dengan kejadian hipertensi pada usia produktif di Klinik gracia 

Ungaran dengan nilai p 0.013 (α = 0.05). 

Saran : Usia produktif diharapkan dapat menghindari faktor risiko terjadinya 

hipertensi salah satunya stres. Sehingga dapat melakukan manajemen stres  

sehingga tidak menimbulkan terjadinya hipertensi. 

 

Kata kunci : Hipertensi, stress, usia produktif 

Kepustakaan : 69 (2010-2019) 
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ABSTRACT 

Background: Hypertension is a global public health problem and the 

prevalence is high enough, especially in the productive age.  Since this age is 

susceptible to a variety of stressors, namely physical and psychological 

stress. Severe stress will activate the stress hormones namely cortisol, 

epineprin and nonepineprin if possible for a long time in the body will change 

normal bodily functions and can cause hypertension. Goal: To determine the 

correlation between stress levels and the incidence of hypertension at 

productive age at Gracia Clinic Ungaran Semarang Regency. 

Method: The design of this research was analytic observational with case 

control method with retrospective approach. The population in this study was 

the productiveage patients in the Gracia Ungaran clinic. The samples in this 

study were 77 for the case group and 77 for the control group. Measuring 

instrument was used to measure stress levels using the holmes and rahe stress 

inventory questionnaire. Data analysis used the chi-square test. 

Results: The level of stress of productive age patients got severe stress  as 

many as 49 respondents (31.8%), was moderate stress as many as 35 

respondents (22.7%) and mild stress as many as 70 respondents (45.5%). 

There was a significant correlation between the level of stress with the 

incidence of hypertension in the productiveage at  Gracia  clinic Ungaran 

with  p value of 0.013 (α = 0.05). 

Suggest: Productive age  patients are expected to avoid risk factors for 

hypertension, one of which is stress. So it can perform stress management to 

avoid cause hypertension. 

Keywords: Hypertension, stress, productiveage 

Literature:  69 (2010-2019) 
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