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ABSTRAK

P ro s es p en e rim a a n k a rya w a n m e ru p a k a n ta h a p a n k ru s ia l d ala m m e n en tu k a n k ua lita s

s u m b e r d a ya m a n u s ia d a la m s u a tu p e ru s a h a a n . P en g a m b ila n k ep u tu s a n ya n g h a n ya

m en g an d a lk a n in tu is i a ta u p e n ila ia n s ub je k tif s erin g k a li m en im b u lk a n k e tid a k te p a ta n

d a la m m em ilih k a n d id a t te rb a ik . Pe n elit ia n in i b e rtu ju a n u n tu k m em b a n g u n s is te m

p e n d u k u n g k e p u tu s a n p en e rim a a n k a rya w an m en g g u n a k a n m eto d e M u lti F a c to r

E v a lu a tio n P ro c es s (M F E P ) g u n a m em b e rik a n h a s il p e n ila ia n ya n g o b je k tif d a n teru k u r.

M eto d e M F E P d ip ilih k a re na k em a m p u a n n ya d a la m m e n g e va lu a s i altern a tif

b e rd a s a rk a n s e ju m la h k riteria ya n g tela h d ite ntu k a n . K riteria ya n g d ig u n ak a n d a la m

p e n elit ia n in i m e lip u ti p en d id ik a n , p en g a la m a n k erja , k etera m p ila n tek n is , k em a m p u a n

k o m u n ik a s i, d a n h a s il w a w a n ca ra . S e tia p k riteria d ib eri b o b o t b erd a s a rk a n tin g k a t

k ep en tin g a n n ya , k e m ud ia n d ilak u k a n p ro s es n o rm a lis a s i d a n p e rh itu n g a n n ila i to ta l

s etia p c a lo n k a rya w a n . H a s il im p le m en ta s i s is tem m e n un ju k k a n b a h w a m eto d e M F E P

m a m p u m em b a n tu p e n g a m b il k e p u tu s a n d a la m m e n ila i d a n m e n en tu k a n k a n d id a t

ya n g p a lin g s es u a i s e ca ra e fis ie n d a n s is tem a tis . S is te m ini ju g a m e m in im a lis ir

s u b jek tivita s d a la m p ro s es s ele k s i s e rta m en in g k a tk a n tra n s p a ra n s i d a n a k u n ta b ilita s

d a la m p e nila ia n k a rya w a n b a ru . D e n g a n d e m ik ia n , p e n era p a n m eto d e M F E P d a la m

s is te m p en d u k u n g k ep u tu s a n d a p a t m e n ja d i s o lu s i efe k tif d a la m m e n in g k a tk a n

k u a lita s rek ru tm en d i p eru s a h a a n.

Sistem Pendukung Keputusan, Penerimaan Karyawan, Metode MFEP, Evaluasi Kriteria,

Rekrutment.
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p e n u lis d a p a t m en ye les a ik a n S k rip s i b e rju d u l “ S is te m P e n d u k u n g K ep u tus a n
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in i t id a k a k a n te ru s u n d e n g a n b a ik ta np a a d a n ya b a n tu a n d a ri p ih a k -p ih ak terk a it. O leh

k a ren a itu , p a d a k es m p a ta n in i t id a k lu p a ju g a s a ya m e n g u c ap k a n b a n ya k te rim a
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ya n g d e n g a n p en u h k eik h la s a n tela h m elu a n g k a n w a k tu u n tu k m e m b im b in g

d a n m em b e rik a n a ra ha n d a la m p e n yu s u na n s k rip s i in i.

5 . T erim a k a s ih ya n g m e n d a la m s a ya s a m p a ik a n k ep a d a k ed ua o ra n g tu a te rcin ta
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t ia d a h e nti m en jad i p e n yem a n g a t s e lam a p en u lis m en e m p u h p e n d id ik a n d a n

m en ye le s a ik a n s k rip s i in i.

6 . T em a n -tem a n s e p erju a n g a n d a n s e m u a p ih a k ya n g tid a k d a p a t d is e b u tk a n

s a tu p e r s a tu , ya ng tela h m em b e rik a n b a n tu a n d a n d u k u n g an d a la m b erb a g a i

b e n tu k s e h in g g a s k rip s i in i d a p at ters eles a ik a n d e n g a n b a ik .

7 . te rim a k a s ih k e p a d a d irik u s e n d iri. P en u lis b e la ja r

b a n ya k h a l d a ri p ro s es p e n yu s u n a n s k rip s i in i, b u k a n h a n ya te n ta n g a k a d e m ik ,

teta p i ju g a ten ta n g k e s a b a ra n , k o n s is te n s i, d a n b a g a im a n a b e rd a m a i d en g a n

d iri s e n d iri

K a m i m e n ya d a ri b a h w a s k rip s i in i m a s ih ja uh d a ri s em p u rn a . A k h ir k a ta , s em o g a

s k rip s i in i d a p a t m e m b erik an m a n fa a t d a n m en ja d i s u m b a n g a n p em ik ira n ya n g

b e rg u n a b a a g i p en g em b a n g a n ilm u p en g eta h u a n , k h u s u s n ya d a la m b id a n g

in fo rm a tik a .
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