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ABSTAK 

 
Yopi.2025. Evaluasi Ketersediaan Obat di Rumah 

Sakit Umum Daerah (RSUD) Kutaringin 

Terhadap Pengobatan Pasien. 

Undang-undang Nomor 44 tahun 

2009 tentang Rumah Sakit, menyatakan 

bahwa Rumah Sakit diselenggarakan 

berasaskan Pancasila dan didasarkan 

kepada nilai kemanusiaan, etika dan 

profesionalitas, manfaat, keadilan, 

persamaan hak dan anti diskriminasi, 

pemerataan, perlindungan dan 

keselamatan pasien, serta mempunyai 

fungsi sosial. 

Sehubungan dengan pengalaman 

sebelumnya yang sering terjadinya 

permasalahan dalam peresefan obat-

obatan dan BHP serta informasi stok obat 

yang tersedia di rumah sakit sehingga 

menjadi beban bagi RSUD Kutaringin 

atas keluhan masyarakat, oleh sebab itu 

untuk memudahkan pelayanan dan 

koordinasi maka tim farmasi RSUD 

Kutaringin mencoba membuat sistem 

pengembangan informasi dengan 

menggunakan SIMRS Khanza. 

SIMRS Khanza adalah Sistem 

Informasi Manajemen Rumah Sakit 

berbasis online dan terintegrasi yang 

saling terhubung antar unit pelayanan.  

Penggunaan SIMRS Khanza 

memiliki banyak manfaat bagi rumah 

sakit, antara lain: Peningkatan efisiensi 

proses kerja, Peningkatan kualitas 

pelayanan, Peningkatan keakuratan data, 

Peningkatan manajemen, Peningkatan 

kinerja, Peningkatan efisiensi biaya, 

Peningkatan keamanan data dan Saling 

Terintegrasi. 

Dalam pengelolaan dan pelayanan 

farmasi terkait ketersediaan obat dan 

bahan habis pakai maka hal yang 

dilakukan oleh tim unit farmasi adalah 

perencanaan, pengadaan, penerimaan, 

penyimpanan, pendistribusian, 

pemusnahan, pencatatan dan pelaporan. 

ABSTRACT 

 
Yopi. 2025. Evaluation of the Availability of 

Medicines at the Kutaringin Regional General 

Hospital (RSUD) on Patient Treatment. 

Law Number 44 of 2009 concerning 

Hospitals states that hospitals are run on 

the basis of Pancasila and are based on 

human values, ethics and 

professionalism, benefits, justice, equal 

rights and anti-discrimination, equality, 

patient protection and safety, and have a 

social function. 

In connection with previous 

experience where there are often 

problems in prescribing medicines and 

BHP as well as information on drug 

stock available at the hospital so that it 

becomes a burden for the Kutaringin 

Regional Hospital due to public 

complaints, therefore, to facilitate 

service and coordination, the Kutaringin 

Regional Hospital pharmacy team is 

trying to create a system information 

development using SIMRS Khanza. 

SIMRS Khanza is an online-based 

and integrated Hospital Management 

Information System that is 

interconnected between service units.  

Using SIMRS Khanza has many 

benefits for hospitals, including: 

Increased work process efficiency, 

Improved service quality, Increased data 

accuracy, Improved management, 

Improved performance, Increased cost 

efficiency, Increased data security and 

Mutual integration. 

In pharmaceutical management and 

services related to the availability of 

drugs and consumables, the things 

carried out by the pharmacy unit team 

are planning, procurement, receiving, 

storage, distribution, destruction, 

recording and reporting. 
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