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NO TANGGAL POKOK BAHASAN & MASUKAN 

PEMBIMBING 

PARAF 

PEMBIMBING 

1 15 Februari 2025 

 

BAB I  

1. Penulisan disesuaikan dengan 

panduan membuat karya kinerja 

2. Perbaiki kata pengantar. 
 

2. 16 Februari 2025 BAB I 

Perbaikan di lingkup pengabdian. Berisi 

tentang pengabdian yang sudah 

dilaksanakan 
 

3. 17 Februari 2025 BAB I 

Perbaikanpengembangan apa saja yang 

sudah dilakukan. 

 

4. 18 Februari 2025 BAB I 

Perbaikan tujuan pembuatan karya 

kinerja 

 

5. 19 Februari 2025 BAB II. TINJAUAN TEORI 

A. Profil Tempat Bekerja 

B. Struktur Organisasi tempat bekerja  

C. Deskripsi Pekerjaan Mahasiswa di 

lokasi bekerja  

D. Teori Tentang Usul Naik Pangkat 

 

• Mohon perbaiki pembuatan tabel.  

• Tabel dibuat hanya garis horizontal, 

dengan 1 spasi 

 

6. 20 Februari 2025 Perbaikan lama pengabdian dan 

pengalaman kerja  
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7. 21 Februari 2025 BAB III. KINERJA PENGABDIAN 

DAN PENGEMBANGAN 

A. Kinerja Pengabdian 

B. Kinerja Pengembangan 

 

Perbaikan kinerja pengabdian 

disesuaikan dengan apa yang telah 

dikembangkan selama bekerja.  

 

8. 22 Februari 2025 BAB IV. PEMBAHASAN 

A. Pengalaman Pengembangan Usul 

Kenaikan Pangkat  

B. Inovasi dan Hambatan 

C. Strategi capaian Usul Kenaikan 

Pangkat 

D.  Hasil Capaian Usul Kenaikan 

Pangkat 

 

• Jelaskan inovasi apa saja yang telah 

dikembangkan untuk proses usul 

naik pangkat 

• Buat luaran tentang proses usul naik 

pangkat 

 

9. 23 Februari 2025 BAB V. PENUTUP 

A. Simpulan 

B. Saran 

 

Buat simpulan yang disesuaikan dengan 

tujuan  

 

10. 25 Februari 2025 • Tambahkan jurnal internasional 

sebagai bahan pembuatan karya 

kinerja 

• Jurnal minimal 12 sebagai   

11. 26 Februari 2025 Buat luaran sebagai inovasi 

pengembangan kinerja pengabdian  
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